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ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎꎬａｎｄ ｐｒｏｍｏｔｉｎｇ ｔｒａｄｅ ｌｉｂｅｒａｌｉｚａｔｉｏｎ􀆰 Ｍｏｖｉｎｇ ｆｏｒｗａｒｄꎬｔｏ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔ
ｔｈｅ “Ｔｅｎ Ｐａｒｔｎｅｒｓｈｉｐ Ａｃｔｉｏｎｓ” ｆｏｒ Ｃｈｉｎａ －Ａｆｒｉｃａ ｍｏｄｅｒｎｉｚａｔｉｏｎꎬｂｏｔｈ ｓｉｄｅｓ ｓｈｏｕｌｄ ｆｏｃｕｓ
ｏｎ ｓｉｘ ｍｏｄｅｒｎｉｚａｔｉｏｎ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｇｏａｌｓ:ｊｕｓｔ ａｎｄ ｅｑｕｉｔａｂｌｅꎬｏｐｅｎ ａｎｄ ｗｉｎ －ｗｉｎꎬｐｕｔｓ ｔｈｅ
ｐｅｏｐｌｅ ｆｉｒｓｔꎬｄｉｖｅｒｓｉｔｙ ａｎｄ ｉｎｃｌｕｓｉｖｅｎｅｓｓꎬｅｃｏ － ｆｒｉｅｎｄｌｙꎬａｎｄ ｐｅａｃｅ ａｎｄ ｓｅｃｕｒｉｔｙꎬｆｕｒｔｈｅｒ
ｒｅｆｉｎｅ ｔｈｅ ｔｏｐ －ｌｅｖｅｌ ｄｅｓｉｇｎ ｏｆ ｅｃｏｎｏｍｉｃ ａｎｄ ｔｒａｄｅ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎꎬｃｏｎｓｏｌｉｄａｔｅ ｉｔｓ ｔｒａｄｉｔｉｏｎａｌ
ｆｏｕｎｄａｔｉｏｎꎬｅｘｐａｎｄ “ ｔｒａｄｅ ａｎｄ ｅｃｏｎｏｍｉｃ ＋ ” ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ ｆｉｅｌｄｓꎬ ｃｒｅａｔｅ ｆｌａｇｓｈｉｐ ｐｉｌｏｔ
ｐｒｏｊｅｃｔｓꎬ ａｎｄ ｃｏｏｒｄｉｎａｔｅ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｗｉｔｈ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ｔｏ ｐｒｅｖｅｎｔ ａｎｄ ｍｉｔｉｇａｔｅ ｒｉｓｋｓꎬ
ｅｎｓｕｒｉｎｇ ｓｔｅａｄｙ ａｎｄ ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｃｈｉｎａ －Ａｆｒｉｃａ ｅｃｏｎｏｍｉｃ ａｎｄ ｔｒａｄｅ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ􀆰

Ｋｅｙｗｏｒｄｓ:Ｔｈｅ Ｇｌｏｂａｌ Ｓｏｕｔｈꎬ Ｃｈｉｎａ － Ａｆｒｉｃａ ｅｃｏｎｏｍｉｃ ａｎｄ ｔｒａｄｅ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎꎬ
ＦＯＣＡＣꎬｓｉｘ ｍｏｄｅｒｎｉｚａｔｉｏｎｓ

Ａｕｔｈｏｒｓ:Ｔａｎｇ ＢｉｎꎬＡｓｓｉｓｔａｎｔ Ｒｅｓｅａｒｃｈｅｒ ｏｆ ｔｈｅ Ｓｃｈｏｏｌ ｏｆ Ｓｏｃｉａｌ ＳｃｉｅｎｃｅｓꎬＴｓｉｎｇｈｕａ
Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ( Ｂｅｉｊｉｎｇ １０００８４ )ꎻ Ｓｈｉ Ｚｈｉｑｉｎꎬ Ｅｘｅｃｕｔｉｖｅ Ｄｅａｎꎬ Ｐｒｏｆｅｓｓｏｒ ａｎｄ Ｄｏｃｔｏｒａｌ
Ｓｕｐｅｒｖｉｓｏｒ ｏｆ ｔｈｅ Ｓｃｈｏｏｌ ｏｆ Ｓｏｃｉａｌ Ｓｃｉｅｎｃｅｓ ａｎｄ Ｉｎｓｔｉｔｕｔｅ ｏｆ ｔｈｅ Ｂｅｌｔ ａｎｄ Ｒｏａｄ Ｉｎｉｔｉａｔｉｖｅꎬ
Ｔｓｉｎｇｈｕａ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ (Ｂｅｉｊｉｎｇ １０００８４)ꎻＸｉａｏ ＨａｏꎬＥｘｅｃｕｔｉｖｅ Ｖｉｃｅ ＤｅａｎꎬＰｒｏｆｅｓｓｏｒ ａｎｄ
Ｄｏｃｔｏｒａｌ Ｓｕｐｅｒｖｉｓｏｒ ｏｆ ｔｈｅ Ｉｎｓｔｉｔｕｔｅ ｏｆ Ａｆｒｉｃａｎ ＳｔｕｄｉｅｓꎬＨｕｎａｎ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ( Ｃｈａｎｇｓｈａ
４１００８２)􀆰
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Ｊｏｕｒｎａｌ ｏｆ Ｃｈｉｎａ － Ａｆｒｉｃａ Ｓｔｕｄｉｅｓ Ａｂｓｔｒａｃｔｓ

Ｍａｎｄａｔｅ Ｅｘｐａｎｓｉｏｎ ａｎｄ Ｒｏｌｅ Ｍｉｓａｌｉｇｎｍｅｎｔ:
Ｔｈｅ Ｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎａｌ Ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ａｎｄ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｌｉｍｉｔｓ ｏｆ ＩＧＡＤ

Ｌｉｕ Ｘｉａｏｌａｎ ａｎｄ Ｗａｎｇ Ｔａｏ
Ａｂｓｔｒａｃｔ: Ｔｈｅ ｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎａｌ ｅｖｏｌｕｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ Ｉｎｔｅｒｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔａｌ Ａｕｔｈｏｒｉｔｙ ｏｎ

Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ( ＩＧＡＤ) ｒｅｖｅａｌｓ ｔｈｅ ｉｎｈｅｒｅｎｔ ｔｅｎｓｉｏｎ ｂｅｔｗｅｅｎ ｆｕｎｃｔｉｏｎａｌ ｅｘｐａｎｓｉｏｎ ａｎｄ
ｃａｐａｃｉｔｙ ｂｕｉｌｄｉｎｇ ｉｎ ｒｅｇｉｏｎａｌ ｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓ􀆰 Ｓｉｎｃｅ ｉｔｓ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｍｅｎｔ ｉｎ １９８６ꎬＩＧＡＤ ｈａｓ
ｕｎｄｅｒｇｏｎｅ ｔｈｒｅｅ ｍａｊｏｒ ｆｕｎｃｔｉｏｎａｌ ｓｈｉｆｔｓ:ｆｒｏｍ ａｎ ｅｎｖｉｒｏｎｍｅｎｔａｌ ｇｏｖｅｒｎａｎｃｅ ｂｏｄｙ ｉｎｉｔｉａｌｌｙ
ｆｏｃｕｓｅｄ ｏｎ ｃｏｍｂａｔｉｎｇ ｃｌｉｍａｔｅ ｄｉｓａｓｔｅｒｓꎬｔｏ ａｎ ｅｎｔｉｔｙ ｗｉｔｈ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ｆｕｎｃｔｉｏｎｓ ｃｅｎｔｅｒｅｄ ｏｎ
ｃｏｎｆｌｉｃｔ ｍｅｄｉａｔｉｏｎꎬ ａｎｄ ｌａｔｅｒ ｆｕｒｔｈｅｒ ｄｅｖｅｌｏｐｉｎｇ ｉｎｔｏ ａ ｒｅｇｉｏｎａｌ ｅｃｏｎｏｍｉｃ ｃｏｍｍｕｎｉｔｙ
ｄｅｄｉｃａｔｅｄ ｔｏ ｅｃｏｎｏｍｉｃ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ􀆰 Ｔｈｉｓ ｅｖｏｌｕｔｉｏｎ ｗａｓ ｎｏｔ ｄｒｉｖｅｎ ｂｙ ｅｎｄｏｇｅｎｏｕｓ ｃａｐａｃｉｔｙ
ｂｕｉｌｄｉｎｇꎬｂｕｔ ｒａｔｈｅｒ ｃｏｎｓｔｉｔｕｔｅｄ ａ ｐａｓｓｉｖｅ ｒｅｓｐｏｎｓｅ ｔｏ ｅｘｔｅｒｎａｌ ａｇｅｎｄａ － ｓｅｔｔｉｎｇ ａｎｄ
ｒｅｇｉｏｎａｌ ｃｒｉｓｅｓ􀆰 Ｃｏｎｓｅｑｕｅｎｔｌｙꎬａ ｓｔｒｕｃｔｕｒａｌ ｄｉｓｃｏｎｎｅｃｔ ｈａｓ ｅｍｅｒｇｅｄ ｂｅｔｗｅｅｎ ｉｔｓ ｍａｎｄａｔｅｓ
ａｎｄ ｉｔｓ ｃａｐａｂｉｌｉｔｉｅｓꎬｍａｎｉｆｅｓｔｉｎｇ ａｓ ｃｈｒｏｎｉｃ ｒｅｓｏｕｒｃｅ ｓｈｏｒｔａｇｅｓꎬｌｉｍｉｔｅｄ ａｇｅｎｄａ － ｓｅｔｔｉｎｇ
ａｕｔｏｎｏｍｙꎬａｎｄ ａ ｌａｃｋ ｏｆ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｃｏｎｓｅｎｓｕｓ ａｍｏｎｇ ｍｅｍｂｅｒ ｓｔａｔｅｓ􀆰 Ｔｈｕｓꎬｄｅｓｐｉｔｅ ｎｏｔａｂｌｅ
ｓｕｃｃｅｓｓｅｓ ｉｎ ｓｐｅｃｉｆｉｃ ｃａｓｅｓ ｓｕｃｈ ａｓ ｍｅｄｉａｔｉｎｇ ｔｈｅ Ｓｕｄａｎｅｓｅ ｃｉｖｉｌ ｗａｒꎬ ｔｈｉｓ ｓｔｒｕｃｔｕｒａｌ
ｍｉｓａｌｉｇｎｍｅｎｔ ｃｏｎｔｉｎｕｅｓ ｔｏ ｓｅｖｅｒｅｌｙ ｃｏｎｓｔｒａｉｎ ＩＧＡＤ’ ｓ ｏｖｅｒａｌｌ ｐｅｒｆｏｒｍａｎｃｅ ｉｎ ｓｏｃｉａｌ
ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔꎬ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ｇｏｖｅｒｎａｎｃｅꎬ ａｎｄ ｅｃｏｎｏｍｉｃ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ􀆰 Ｕｎｌｅｓｓ ｔｈｅ ｆｕｎｄａｍｅｎｔａｌ
ｃｏｎｔｒａｄｉｃｔｉｏｎ ｂｅｔｗｅｅｎ ｉｔｓ ｆｕｎｃｔｉｏｎｓ ａｎｄ ｃａｐａｃｉｔｉｅｓ ｉｓ ｒｅｓｏｌｖｅｄꎬ ｔｈｅ ｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎ ｗｉｌｌ
ｃｏｎｔｉｎｕｅ ｔｏ ｆａｃｅ ｔｈｅ ｒｉｓｋ ｏｆ ｍａｒｇｉｎａｌｉｚａｔｉｏｎ ｉｎ ｉｔｓ ｃｏｒｅ ａｒｅａｓ ｏｆ ｏｐｅｒａｔｉｏｎ􀆰

Ｋｅｙｗｏｒｄｓ:ＩＧＡＤꎬＨｏｒｎ ｏｆ Ａｆｒｉｃａꎬｅｎｖｉｒｏｎｍｅｎｔａｌ ｇｏｖｅｒｎａｎｃｅꎬｃｏｎｆｌｉｃｔ ｒｅｓｏｌｕｔｉｏｎꎬ
ｅｃｏｎｏｍｉｃ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ

Ａｕｔｈｏｒｓ:Ｌｉｕ ＸｉａｏｌａｎꎬＡｓｓｉｓｔａｎｔ Ｒｅｓｅａｒｃｈｅｒ ｏｆ Ｉｎｓｔｉｔｕｔｅ ｏｆ Ａｆｒｉｃａｎ ＳｔｕｄｉｅｓꎬＺｈｅｊｉａｎｇ
Ｎｏｒｍａｌ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ( Ｊｉｎｈｕａ ３２１００４ )ꎻ Ｗａｎｇ Ｔａｏꎬ Ｐｒｏｆｅｓｓｏｒ ｏｆ Ｉｎｓｔｉｔｕｔｅ ｏｆ Ａｆｒｉｃａｎ
ＳｔｕｄｉｅｓꎬＺｈｅｊｉａｎｇ Ｎｏｒｍａｌ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ (Ｊｉｎｈｕａ ３２１００４)􀆰

Ａ Ｒｅｖｉｅｗ ｏｆ Ｒｅｓｅａｒｃｈ ｏｎ Ｍｕｔｕａｌ Ｌｅａｒｎｉｎｇ ｂｅｔｗｅｅｎ Ｃｈｉｎｅｓｅ ａｎｄ Ａｆｒｉｃａｎ
Ｃｉｖｉｌｉｚａｔｉｏｎｓ ｉｎ Ｃｈｉｎａ Ｏｖｅｒ ｔｈｅ Ｐａｓｔ Ｄｅｃａｄｅ

Ｗａｎｇ Ｋｅｙａｎ
Ａｂｓｔｒａｃｔ:Ｔｈｉｓ ｒｅｖｉｅｗ ｅｘａｍｉｎｅｓ ｓｔｕｄｉｅｓ ｏｎ ｍｕｔｕａｌ ｌｅａｒｎｉｎｇ ａｎｄ ｅｘｃｈａｎｇｅｓ ｂｅｔｗｅｅｎ

Ｃｈｉｎｅｓｅ ａｎｄ Ａｆｒｉｃａｎ ｃｉｖｉｌｉｚａｔｉｏｎｓ ｐｕｂｌｉｓｈｅｄ ｉｎ Ｃｈｉｎａ’ｓ ｃｏｒｅ ａｃａｄｅｍｉｃ ｊｏｕｒｎａｌｓ ｆｒｏｍ ｔｈｅ
ｓｅｃｏｎｄ ｈａｌｆ ｏｆ ２０１５ ｔｏ ｔｈｅ ｆｉｒｓｔ ｈａｌｆ ｏｆ ２０２５􀆰 Ｔｈｅ ｌｉｔｅｒａｔｕｒｅ ｉｓ ｏｒｇａｎｉｚｅｄ ｉｎｔｏ ｔｈｒｅｅ ｐａｒｔｓ:
ｃｏｎｃｅｐｔｕａｌ ｓｃｏｐｅꎬｈｉｓｔｏｒｉｃａｌ ｉｎｈｅｒｉｔａｎｃｅꎬａｎｄ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｄｏｍａｉｎｓꎬａｎｄ ｉｔ ｓｕｍｍａｒｉｚｅｓ ｋｅｙ
ｖｉｅｗｐｏｉｎｔｓ ａｎｄ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｐｒｏｇｒｅｓｓ􀆰 Ｂｅｙｏｎｄ ｃｏｎｃｅｐｔｕａｌ ｄｉｓｃｕｓｓｉｏｎꎬ ｓｃｈｏｌａｒｓｈｉｐ ａｄｖａｎｃｅｓ
ａｌｏｎｇ ｔｗｏ ｍａｉｎ ｌｉｎｅｓ:ｔｈｅ ｈｉｓｔｏｒｉｃａｌ ｌｉｎｅ ａｎｄ ｔｈｅ ｒｅａｌｉｔｙ －ｏｒｉｅｎｔｅｄ ｌｉｎｅ􀆰 Ｔｈｅ ｈｉｓｔｏｒｉｃａｌ ｌｉｎｅ
ｔｒａｃｅｓ ｔｒａｄｉｔｉｏｎａｌ ｒｏｏｔｓ ｏｆ Ｃｈｉｎａ －Ａｆｒｉｃａ ｅｘｃｈａｎｇｅｓ ａｎｄ ｍｕｔｕａｌ ｌｅａｒｎｉｎｇｓꎬａｓ ｗｅｌｌ ａｓ ｔｈｅｉｒ
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Ｊｏｕｒｎａｌ ｏｆ Ｃｈｉｎａ － Ａｆｒｉｃａ Ｓｔｕｄｉｅｓ Ｖｏｌ􀆰 ６ꎬＮｏ􀆰 ４ꎬＤｅｃｅｍｂｅｒ ２０２５

ｉｎｆｌｕｅｎｃｅｓ ｏｎ ｂｏｔｈ ｃｕｌｔｕｒｅｓ􀆰 Ｔｈｅ ｒｅａｌｉｔｙ － ｏｒｉｅｎｔｅｄ ｌｉｎｅ ａｎａｌｙｚｅｓ ｃｕｒｒｅｎｔ ｃｈａｎｎｅｌｓꎬ
ｍｏｄｅｌｓꎬａｎｄ ｏｕｔｃｏｍｅｓ ｏｆ ｃｕｌｔｕｒａｌ ａｎｄ ｐｅｏｐｌｅ － ｔｏ － ｐｅｏｐｌｅ ｅｘｃｈａｎｇｅｓ ａｎｄ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎｓ􀆰
Ｏｖｅｒａｌｌꎬ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｉｎ ｔｈｅ ｐａｓｔ ｄｅｃａｄｅ ｈａｓ ｍａｄｅ ｃｌｅａｒ ｐｒｏｇｒｅｓｓ ａｎｄ ｈａｓ ｄｅｅｐｅｎｅｄ
ｕｎｄｅｒｓｔａｎｄｉｎｇ ｏｆ ｔｈｅ ｃｏｎｔｅｎｔ ａｎｄ ｍｅｃｈａｎｉｓｍｓ ｏｆ Ｃｈｉｎａ －Ａｆｒｉｃａ ｃｕｌｔｕｒａｌ ｅｘｃｈａｎｇｅ􀆰
Ｈｏｗｅｖｅｒꎬ ｇａｐｓ ｒｅｍａｉｎ ｉｎ ｂｕｉｌｄｉｎｇ ｃｏｈｅｒｅｎｔ ｔｈｅｏｒｅｔｉｃａｌ ｆｒａｍｅｗｏｒｋｓ ａｎｄ ｄｉｖｅｒｓｉｆｙｉｎｇ
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